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 Otelimizi çevresel, sosyal, kültürel, ekonomik, kalite, insan hakları, sağlık ve güvenlik konularında

sürekli iyileştirmek, sürdürülebilir yönetim anlayışını benimsemek,

Çalışanlarımız arasında din, dil, ırk, yaş ve kültür ayrımı yapmamak, hepsine eşit davranmak,

Çalışan seçiminde ayrımcılık riski altında olan gruplara ve yerel halka öncelik vermek,

Otelimizin tüm faaliyetlerinde yasal mevzuatlara uymak, mevzuatları takip etmek,

Satın alma süreçlerimizde yerel tedarikçilerden satın almaya öncelik vermek,

Yerel satın alma dışında adil ticaret, sürdürülebilir ve çevreye duyarı satın almalar yapmak,

Doğal ve kültürel mirası korumak ve tanıtmak,

Tüm çalışanlarımıza huzurlu, güvenli ve saygın bir çalışma ortamı sunmak, çalışan

memnuniyetini gözetmek,

Misafir memnuniyetine öncelik vermek, misafirlerden gelen geri bildirimleri kayıt altına alıp

dikkate alarak sürekli iyileştirme faaliyetlerinde bulunmak, uygunsuzlukların tekrarlanmasını

önlemek,

Sürdürülebilirliğin tüm misafirlerimiz için öncelik taşıdığından emin olmak,

Paydaşlarımızdan gelen tüm geri bildirimleri dikkate almak,

Enerji ve su tasarrufu yöntemlerini uygulayarak kişi başı enerji ve su tüketimini düşürmek,

Otelimizde iyi bir Atık Planı oluşturmak ve atıklarımızın lisanslı firmalarla bertarafını sağlamak,

Biyoçeşitlilik ve yaban hayatın korunması için üzerimize düşenleri yerine getirmek,

Sürdürülebilirlik uygulamalarımızı şeffaflık içinde tüm paydaşlarımızla düzenli olarak paylaşmak,

Sürdürülebilirlik performansını sürekli gözden geçirmek ve iyileştirmektir.
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